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VỊ TRÍ: KỸ THUẬT VIÊN ĐIỆN TỬ/CÔNG NGHỆ NHIỆT/CƠ KHÍ
	Vị trí
	KỸ THUẬT VIÊN ĐIỆN TỬ/CÔNG NGHỆ NHIỆT/CƠ KHÍ

	Số lượng
	5

	Địa điểm làm việc
	Ninh Thuận, Bình Thuận, TP. HCM

	Thời gian làm việc
	Từ Thứ 2 đến Thứ 6

Sáng: 7:30 – 12h00
Chiều: 13:00 – 16:30

	Lương tháng (chưa bao gồm tiền thưởng)
	8.000.000 – 12.000.000VNĐ


	Mô tả công việc

	· Trực tiếp tham gia công tác quản lý và vận hành, bảo trì nhà máy điện, trạm biến áp và đường dây;

· Xây dựng quy trình, quy chế vận hành nhà máy và các biện pháp quản trị công việc hiệu quả khác;

· Đào tạo, hướng dẫn đội ngũ nhân viên vận hành nhà máy đúng quy trình, quy định an toàn;

· Tiếp quản chuyển giao từ nhà thầu về quy trình vận hành, quy trình bảo dưỡng các thiết bị;

· Quản lý vận hành tại nhà máy theo đúng các quy trình quy phạm có liên quan và lệnh điều hành sản xuất của Giám đốc;

· Lập kế hoạch bảo trì sửa chữa thiết bị máy móc định kỳ;

· Cập nhật, báo cáo đầy đủ các thông số kỹ thuật theo yêu cầu của các cơ quan ngành điện và lãnh đạo Nhà máy;

· Quản lý thiết bị, đảm bảo an toàn, phòng chống cháy nổ trong ca vận hành;

· Đánh giá, đề xuất các phương án, giải pháp để nâng cao chất lượng quy trình vận hành, hệ thống thiết bị, điều hành công tác bảo trì bảo dưỡng;

· Xây dựng mối quan hệ tốt đẹp với chính quyền địa phương và các cơ quan quản lý nhà nước liên quan để giải quyết các vấn đề phát sinh trong quá trình vận hành nhà máy;

· Các nhiệm vụ khác theo phân công của lãnh đạo;

· Thời gian làm việc theo tính chất công việc.

	Yêu cầu

	+ Trình độ: Tốt nghiệp Cao đẳng chuyên ngành Điện, Điện tử, Công nghệ nhiệt, Cơ khí,...và các chuyên ngành liên quan;
+ Giới tính: Nam
+ Kinh nghiệm:

· Có hiểu biết về quy trình điều độ điện lưới và nghiệp vụ an toàn;

· Có kiến thức cơ bản về vận hành nhà máy điện;

· Ưu tiên có kinh nghiệm làm việc tại Nhà máy điện.

+ Ngoại ngữ: Tiếng anh giao tiếp cơ bản;

+ Tin học: Sử dụng thành thạo các phần mềm chuyên môn và các phần mềm vi tính văn phòng (Word, Excel, Power Point);

+ Yêu cầu khác:

· Tinh thần trách nhiệm cao, cầu tiến, tư duy và kỹ năng quản lý tốt;

· Kỹ năng quản lý, phối hợp cá nhân, tư duy sáng tạo trong giải quyết vấn đề;

· Khả năng làm việc độc lập và tương tác hiệu quả;

· Khả năng nghiên cứu, vận dụng các quy định của Nhà nước vào công việc;

· Có thể làm việc ngoài giờ để hoàn thành công tác quan trọng;

· Sẵn sàng đi vận hành các nhà máy điện và đi công tác xa.

	Quyền lợi

	· Mức lương cạnh tranh và có thưởng ngày Lễ, Tết, thưởng cuối năm theo tình hình kinh doanh của Công ty.

· Tham gia đầy đủ các chế độ của Người lao động theo quy định (BHXH, BHYT, BHTN…).

· Teambuiding hàng năm.

· Phát thẻ mua hàng, Ăn trưa miễn phí tại Căn tin Công ty.

· Hỗ trợ công tác phí, phương tiện di chuyển khi đi công tác.

· Thanh toán tiền tàu xe khi nghỉ phép năm.
· Tham gia các hoạt động Văn hóa, thể thao do Công ty tổ chức.

	Thông tin liên hệ

	Cao Ngọc Duyên – Chuyên viên phòng Tổ chức – Nhân sự
Email: duyen.cn@pecc2.com 
Website: www.pecc2.com
Điện thoại: 0938.828.060 – 028.22.216.468 (1305)
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